Zatacznik Nr 3

Klauzula informacyjna RODO w procesie rekrutacji

Administrator
Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Powiatowe Centrum Zdrowia S.A. w Kluczborku.

Inspektor ochrony danych

Moga sie Panstwo kontaktowac z inspektorem ochrony danych osobowych pod
adresem: Powiatowe Centrum Zdrowia S.A. w Kluczborku, ul. M.C. Sktodowskiej 23,
46-200 Kluczbork lub inspektor@pczszpitalkluczbork.pl.

Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego na stanowisko Dyrektora ds. Medycznych Powiatowego Centrum
Zdrowia S.A. w Kluczborku.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art.
6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie
zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 RODO
konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO),
ktora moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Przepisy prawa pracy: art. 22 Kodeksu pracy oraz §1 rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez
pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz
sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika.

Odbiorcy danych osobowych
Odbiorca Panstwa danych osobowych beda osoby uczestniczace w procesie
rekrutacji.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda
przechowywane do zakonczenia procesu rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez
Panstwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celow przysztych
rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez okres 6 miesiecy.

Prawa osob, ktorych dane dotycza

Maja Panstwo prawo do:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4) prawo do usuniecia danych osobowych;

5) prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa).



Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22
Kodeksu pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.
Podanie przez Panstwa innych danych jest dobrowolne.

Znajomosé ww. tresci potwierdzam wtasnorecznym
Podpisem i wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych w sposob opisany wyzej

Podpis Kandydata



